INN@MET

EXPERIENCIA EN CPERACIONES E INGENIERTA

POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADA

CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

INNOMET Ltda.,, es una empresa dedicada a prestar servicios de Ingenieria y Consultoria
multidisciplinaria, orientada a satisfacer los requerimientos de sus clientes a través de soluciones
integrales, garantizando durante la prestacion de sus servicios, la calidad, el cuidado y la conservacion
del medio ambiente en que desarrolla sus actividades, privilegiando en todo momento, la seguridad y
salud ocupacional de su personal.

Para dar cumplimiento a estos compromisos antes mencionados, INNOMET Ltda., mediante la mejora
continua de sus procesos y el control de los riesgos, se compromete a:

e  Cumplir nuestra oferta de valor hacia los clientes, dando respuestas oportunas a sus necesidades
y expectativas mediante soluciones que permitan crear un ambiente reciproco de confianza y
cooperacion.

e Mantener un liderazgo visible, efectivo y permanente en materias de calidad, seguridad y salud en
el trabajo y medio ambiental como parte de la responsabilidad de la alta direccion de la empresa.

e Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y
deterioro de la salud relacionados con el trabajo, tamafio, contexto de la organizacion y la
naturaleza especifica de sus riesgos y oportunidades para la SST.

¢ Implementar la identificacién adecuada de los peligros y riesgos para la seguridad y salud en el
trabajo y medio ambiente, aportando los recursos humanos y materiales necesarios para eliminar
los peligros y reducir los riesgos, de modo de asegurar el cumplimiento de los objetivos de esta
politica.

e Asumir la sensibilizacion de todos los miembros de la organizacién en temas de calidad, prevencion
de riesgos y medio ambiente, fomentando la capacitacién e informacion a todos los niveles de la
empresa.

e Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos aplicables a las actividades de nuestra
organizacion.

e Fomentar la consulta y participacion de los trabajadores y cuando existan de los representantes de
los trabajadores.

e Mantener una comunicacion e informacién fidedigna, clara y oportuna con sus trabajadores,
contratistas, clientes, proveedores y otras partes interesadas.

e Proteger el medio ambiente, considerando la prevencién de la contaminacién y otros compromisos
especificos pertinentes al contexto de la Organizacion.

e  Mejorar Continuamente el desempefio de su-Sisiema de,Gestion de la Calidad, Medio Ambiente y
Seguridad y Salud en el Trabajo. i
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